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OGGETTO: BILANCIO SOCIALE TRIENNIO 2016-2019

Gentili operatori della comunita educante dell'l C“ Mimmo Beneventano”,

il TRIENNIO 2016-2019 é stato ricco, intenso, impegnativo..

Gli eventi e le complessita emergenti hanno visto in campo 'agile impegno, le varie e
molteplici energie DI TUTTI GLI OPERATORI, ciascuno secondo mansioni e capacita
proprie, per trasformare le CRITICITA IN OPPORTUNITA.

Una sola parola: GRAZIE.

La crescita dell’organico, la competenza professionale, I'efficacia ed efficienza progettuale
degli ultimi tre anni sono patrimonio pubblico: piu di 1000 alunni, di essi 24 speciali, piu di
100 docenti, di cui 17 esperti in dattica speciale, 15 collaboratori, 6 amministrativi, 8 tra
specialisti ed assistenti volontari impegnati in percorsi personalizzati; Splessi, 6 punti di
erogazione, 12 sezioni di scuola dell'infanzia e 23 di primaria con tempo pieno, 15 classi di
scuola secondaria, orario prolungato per I’ indirizzo musicale e per la sezione con 32 lingua
straniera, inglese madrelingua, un progetto per bambini dai 18 mesi ai 36 mesi; progetti di ed
alla legalita ed alla sicurezza stradale e nel web, percorsi di counseling di educazione alla
salute ed alla prevenzione, accoglienza pre- e post scuola; attivi 8 Progetti PON e 1 POR,
giunto alla IV annualita, in rete con enti ed associazioni del territorio, per garantire
consolidamento delle competenze ed apertura oltre 'orario scolastico, campus didattici estivi,
seminari formativi per genitori e famiglie sui grandi temi dell’eta evolutiva, concorsi e borse
di studio, interni e finanziati da Enti di chiara fama (tra essi la Fondazione Mimmo
Beneventano), riconoscimenti in ambito locale, regionale e nazionale; cid ha generato ottimi
risultati negli apprendimenti in uscita ed a lungo termine, di tutti gli alunni, ed notevole
impatto territoriale.

DATI INOPPUGNABILI. SODDISFACENTI.

GRAZIE alla PRESENZA, sempre disponibile, competente, in continua formazione DI TUTTO
IL PERSONALE scolastico, nonostante i mutamenti operati nella Pubblica Amministrazione.
GRALZIE al lavoro capillare e sinergico dei rappresentanti degli Organi Collegiali, il cui
impegno ha condotto alla costituzione di Organismi e documenti Regolativi condivisi,





improntati al dialogo funzionale al miglioramento dei rapporti scuola-famiglia-territorio ed al
miglioramento organizzativo dell’offerta formativa.

GRAZIE alle famiglie che ci hanno affidato i propri figli, in cui confluiscono ansie ed attese,
nella speranza di avere operato il migliore investimento nella Cultura, unico vero baluardo di
certezza, nella mutevolezza dei nostri giorni. Possiamo dire, ad oggi, alla luce dei dati emersi
dai risultati, in uscita e a distanza, che la fiducia riposta dalle famiglie € stata ampiamente
ripagata, riconfermata a distanza di tempo.

GRAZIE all’Ente Comune, alle Istituzioni ed alle associazioni che hanno investito e sostenuto i
nostri progetti, i cui frutti sono e saranno sempre patrimonio di tutti e di ciascuno abiti il
territorio vesuviano.

GRAZIE a tutti quanti operano con onore ed orgoglio in una istituzione scolastica pubblica che
ha scommesso unicamente sul CORAGGIO delle proprie SCELTE, sfidanti e competitive si,
ma UNICAMENTE nell’attenzione ragionata verso i cambiamenti dell’'universo giovanile e dei
nuovi modelli di relazione e comunicazione, per riformulare gli approcci e le metodologie
formative, puntando sul DIALOGO paziente e I’ ACCOGLIENZA delle diversita, per orientare
scelte piu consapevoli, trasversali ed evolute; scelte non sempre facili e popolari, ma vincenti,
spesso emulate e comunque promotrici di buone pratiche sull’intero territorio.

GRAZIE a tutti quanti hanno creduto alla scuola di qualita, quella che consente la mobilita
sociale e culturale, fonte del vero progresso umano e sociale; una scuola intenta come ¢ a
realizzare nei fatti il pieno diritto allo studio, alla formazione, all’istruzione, intesi come il
diritto di tutti gli alunni e il dovere di ciascuno di noi affinché emergano i vari e tanti,
inaspettati e nuovi talenti che i nostri ragazzi possiedono, affinché si realizzi in modo puntuale
e consapevole il progetto di vita di tutti e di ciascuno di essi: diritto delle famiglie, dovere delle
[stituzioni, in una societa civile che crede e investe nel capitale umano.

GRAZIE agli alunni che hanno saputo sempre sorprenderci, talvolta oltre ogni aspettativa,
riempendo i nostri giorni di senso, orgoglio e di soddisfazione, novelli fiori di gratitudine per
redimerci dall'impegno e dalle fatiche talvolta “distratte” dalla frenesia dei tempi,
ricordandoci che resteranno sempre gli alunni dell’l.C. Mimmo Beneventano.

GRAZIE alla CAPACITA’ lungimirante dell’auto-analisi, attenta e responsabile, presente e
ricettiva che hanno costruito I'unica STORIA di cui una ISTITUZIONE SCOLASTICA dovrebbe
vantarsi: una realta formativa solida ed affidabile, un pubblico servizio APERTO A TUTTI,
affrancata da ogni barriera sociale, geografica, mentale, presente nella societa, anzi, nella
costante tensione al superamento di ogni ANACRONISTICA discriminazione .

Ma quanto appena affermato € solo il punto dal quale partire per implementare nuovi efficaci
percorsi ed ottimizzare obiettivi consolidati, mediante strategie di qualita, con I'occhio rivolto
al futuro, I'orecchio teso al passato e i piedi ben saldi nel presente, dal quale trarre ed
elaborare le istanze e le prospettive di sviluppo in una rinnovata e solida dimensione di
continuita.

L’I C Mimmo Beneventano, ormai divenuto realta formativa solida ed affidabile, alla luce
della nuova realta dimensionata, impone, per il nuovo triennio, a maggior ragione scelte
organizzative e formative sempre pilu orientate a criteri di qualita, doverosamente,
unicamente di qualita ed in continuita con la consueta ottica della coerenza, della trasparenza,
della collaborazione, della massima condivisione.

Ottaviano, il 7-01-2020
La Dirigente Scolastica
F.to (Dott.ssa Anna FORNARO)



