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VERBALE DEL CONSIGLIO D'ISTITUTO   N. 2 
 
L’anno duemiladiciotto il giorno diciassette del mese di ottobre alle ore 18,00 si è riunito nei locali 
dell’I.C. “Mimmo Beneventano” – plesso D’Annunzio, il Consiglio d’Istituto con la partecipazione dei 
seguenti componenti: 
 
 DIRIGENTE SCOLASTICO: Dott.ssa Fornaro Anna.  
COMPONENTE GENITORI: Sig.ra D’Ascoli Francesca, sig.ra Grimaldi Alessandra, sig.ra Mughetto Rosa, 
sig.ra Moccia Anna, sig.ra Saviano Maria, sig.ra Moccia Silvia. 
COMPONENTE DOCENTI: ins. Salvati Luisa, ins. Andreoli Giovanna, ins. La Marca Giuseppina, prof.ssa 
Zinna Angela, ins. Prisco Filomena, prof.ssa Napolitano Pasqualina, prof.ssa Romano Angela, ins. 
Nunziata Floriana. 
COMPONENTE ATA: sig. Peluso Gabriele 
Assenti: 
COMPONENTE GENITORI: sig.ra  Riccardi Fabiana,. 
COMPONENTE ATA: sig.ra Annunziata Stella. 
Presiede la riunione il Presidente D’Ascoli Francesca, assume le funzioni  di Segretario l’ins. La Marca 
Giuseppina. 
Riconosciuta la validità dell’assemblea per il numero di intervenuti si passa alla discussione dei sotto 
indicati punti posti all’o.d.g.: 
 

1. Lettura ed approvazione verbale seduta precedente; 
2. Approvazione PTOF 2019/2022 e progetti A. S. 2018/2019; 
3. Centro Sportivo d’Istituto; 
4. Approvazione criteri di selezione esperti per servizi consulenza (DPO, BROKER 

ASSICURATIVO, RSPP); 
5. Variazione di bilancio tra progetti; 
6. Approvazione procedure per la stipula del contratto per servizi e consulenza; 
7. Criteri e limiti di spesa per viaggi e uscite didattiche; 
8. Criteri di concessione spazi della scuola ad associazioni ONLUS e SPORTIVE del territorio; 
9. Premio Beneventano – concorsi e borse di studio; 
10. Protocolli di intesa con enti ed associazioni (per erogazione di servizi) volontariato; 
11. Variazioni al bilancio; 
12. Eventuali e varie. 

 
 
 
PUNTO N. 1:  Lettura ed approvazione verbale seduta precedente.  
 
Il Presidente dà lettura del verbale della seduta precedente, il Consiglio approva con  

 

DELIBERA N.  13 
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PUNTO N. 2: Approvazione PTOF 2019/2022 e progetti A. S. 2018/2019; 
Come già deliberato nella seduta del 7/09/2018 , visto l’atto di indirizzo al CdD della DS, viste le linee 
guida per adeguamento PTOF, per il triennio 2018/2022, e i relativi progetti, visti i criteri di 
partecipazione ai progetti dal FIS, visti i criteri di adesione alle iniziative provenienti dall’UE, dagli 
EELL, visti i criteri di selezione degli esperti e degli alunni corsisti, viste le proposte elaborate dal CdD 
per i progetti di ampliamento dell’offerta formativa, viste le disponibilità in organico , vista la 
possibilità di adeguamenti strutturali, si chiede l’approvazione del PTOF per il triennio in oggetto, di 
seguito in sintesi: 
principi ispiratori  
1-Inclusione ed accoglienza degli alunni 
2-Benessere a scuola 
3-formazione del personale 
4-salute e sicurezza 
5- accoglienza 
6- flessibilità del curricolo 
7 rafforzamento rete territoriale inter-istituzionale 
8- attuazione del curricolo verticale ( tra diversi ordini di scuola) 
9- adesione POR e PON 
10- seminari educativi e giornate di studio rivolti al territorio 
11-equipollenza dei risultati raggiunti tra le classi parallele 
 
Si enunciano i progetti di ampliamento dell’offerta formativa: 

- Progetto flessibilità oraria per laboratori didattici scuola dell’infanzia ( rotazione dei gruppi-
sezione in percorsi laboratoriali a sezioni aperte); 

- Accoglienza alunni in età  pre-scolare La Prima… vera (a) scuola,( alunni che compiono due 
anni entro il 31 dicembre dell’anno di riferimento”, per poter accogliere, dalle ore 9:00 alle ore 
12:00, al plesso Zabatta i bambini che abbiano compiuto due anni al 31 dicembre 2018.  Al 
centro del progetto educativo è l’idea di un bambino protagonista nelle relazioni con gli altri e 
con le cose, dove sono poste in primo piano le sue esigenze affettive e di relazione e il suo 
desiderio di scoperta e conoscenza. Le insegnanti della sezione saranno affiancate da una 
puericultrice o addetta alla prima infanzia reclutate dalla scuola attraverso un’associazione 
abilitata. I genitori interessati dovranno versare un piccolo contributo per sostenere i costi di 
gestione, vedi allegato); 

- -  incremento ed. motoria e sport progetto Gioco sport ( rete di scuole), Sport di classe ( scuola 
primaria classi IV e V), giochi studenteschi ( scuola secondaria), Sportivamente in rete ( Scuola 
secondaria in rete con l’I C Giusti di Terzigno) pilates ( aperta al territorio), 

-  progetti di recupero e consolidamento italiano, matematica, inglese Scuola Secondaria; 
- progetto classi aperte Open Week (scuola primaria e secondaria); 
- progetto Coro, eventi e festività (“Una stella nel mio cielo”, mercatini di Natale, ecc.) maratona 

di solidarietà,  
- progetto alla Scuola Primaria “Musica Maestro”ed “ Orchestri..amo”; 
-  progetto per la scuola primaria “Et voilà”; 
- Progetto di Istruzione domiciliare; 
- Progetto open week “ Recupero ed inclusione a classi aperte” 
- Progetto “ Murales a scuola” 
- “ Hola, hablamos Espanol..!”Spagnolo Sperimentazione 3 lingua straniera alla S.S 
- “ Fit English” Madrelingua inglese in classe ( gruppi di alunni scuola dall’infanzia, classi di 

s.primaria e secondaria che intendono aderire); 
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-Progetti POR( scuola viva 3 annualità)e PON ( Competenze di base1 e 2, Cittadinanza globale, 
Cittadinanza europea, Competenza di  cittadinanza digitale, Orienta…la..mente; “ Patrimonio 
artistico…e culturale” in partenariato con il Liceo Diaz, in allegato) 
  

Il Consiglio approva con DELIBERA N. 14 
 
PUNTO N. 3: Centro Sportivo d’Istituto; 
 
La Dirigente comunica al Consiglio che anche per quest’anno scolastico è stato costituito il Comitato 
Sportivo Studentesco formato dalle docenti: 

- Annunziata Maria Rosaria, Battaglia Lucia e Simonetti Maria per la Scuola Secondaria; 
- Andreoli Giovanna e Ambrosio Clementina per la Scuola Primaria. 

 

Il Consiglio approva con   DELIBERA N. 15 
 
PUNTO N. 4: Approvazione criteri di selezione esperti per servizi consulenza (DPO, BROKER 
ASSICURATIVO, RSPP); 
Al fine di procedere secondo i criteri di efficacia, efficienza, buon andamento in merito al reclutamento 
di personale esperto per l’erogazione di servizi, di consulenze, di carattere tecnico e professionale 
nelle aree della sicurezza, della privacy di ogni procedura che consenta a questa istituzione di 
procedere nel rispetto e nella tutela dell’interesse pubblico e della migliore prestazione dei servizi 
necessari allo svolgimento delle ordinarie attività (comparazione prezzi per convenzione di cassa, 
comparazione prezzi per contratto di assicurazione, ecc.) in mancanza di procedure vincolanti, il 
Dirigente scolastico avvalendosi del criterio della discrezionalità propone i seguenti criteri diu 
selezione degli operatori:  

 
 GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI DEGLI ESPERTI  
Titoli valutabili Valutazione  Valutazione 

 unitaria  complessiva 
    

Laurea triennale 3 punti   

Laurea specialistica ( non cumulabile alla prima) 

5punti per 
ogni titolo  Max 15 

 Specializzazione post laurea-master di II livello 3000 h e 120 
cfu (crediti formativi) 2 punti (per ogni  

 
specializzazio
ne)  max 6 punti 

    

Master di I livello 1500 h e 60 cfu 
1 punto per ciascun 
titolo  Max 3 punti 

    

    
Formazione e aggiornamenti specifici 2 punti  max 6 punti 

    

Esperienze in altre scuole ( certificate) 
 
 
 
 
 

2 punti per 
ogni esp di 
durata annua 
 
 
  

 
Max 20 punti 
 
 
 
 
 

Esperienze  professionali  e/o  collaborazioni  con  Enti, 
Associazioni e Aziende pertinenti 

1 punto per 
esperienza di 
durata annua  max 10 punti 
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Competenze informatiche certificate( ecdl, eipass) 
2 punti per 
ciascun titolo   Max 4 punti 

    

Docenza  o  Libera  docenza in istituzioni riconosciute/ 
accreditate al  MIUR 
In altre istituzioni pubbliche 
 

2 punti 
ciascun anno 
 
1 punto per 
ciascun anno 
  

 
 
max 10 punti 
 
 
 
 

    

    

Pubblicazione, brevetto, altro prodotto dell’ingegno registrato 1 punto    

    

   Max 4 punti 

    

    

Erogazione di formazione specifica al personale interno a 
titolo gratuito  

3 ore 1 punto 
6 ore  2 punti 
 

Max 3 punti 

 

Il Consiglio approva con DELIBERA N. 16 
 
 
PUNTO N. 5: Variazione di bilancio tra progetti; 
  
La Dirigente scolastica comunica che a seguito di rendicontazione del progetto “Fit English” si è 
rilevato che non sono stati versati da parte delle famiglie euro 5.107,46 come contributo per tale 
progetto. Questa ISA costatato che per il progetto “Scuola in ospedale” a.s. 2016/2017 sono stati 
incassati euro 8. 731, 67 e che da tale importo è stata detratta la somma complessiva di euro 1.679,99 
per liquidare le spettanze al personale coinvolto nel progetto, si è avuta un’economia di euro 7.051,68, 
la Dirigente scolastica propone al Consiglio di utilizzare parte della somma residua (precisamente 
euro 5.107,46) per coprire le spese del progetto Fit English ( madrelingua in classe).  
 

Il Consiglio approva con DELIBERA N. 17 
 
 
PUNTO N. 6: Approvazione procedure per la stipula del contratto per servizi e consulenza  
Al fine di procedere alla individuazione di esperti, non presenti nell’organico del personale della 
nostra ISA, la Dirigente scolastica propone di avvalersi delle procedure descritte dal Dlgs 50/2016, e 
successive modifiche (DECRETO LEGISLATIVO 19 aprile 2017 n. 56, in GU n.103 del 5-5-2017 s.o. n. 22, in vigore dal 20-5-2017; - 
LEGGE 21 giugno 2017 n. 96, in GU n. 144 del 23-6-2017 s.o. n. 31, in vigore dal 24-06-2017, di conversione del decreto-legge 24 aprile 2017, n. 
50; - LEGGE 27 dicembre 2017, n. 205, in GU n. 302 del 29-12-2017 s.o. n. 62, in vigore dal 01-01-2018; - DECRETO LEGISLATIVO 2 gennaio 

2018, n. 1, in G.U. 22-01-2018, n.17, in vigore dal 06-02-2018).) Nello specifico, come si recita all’art. 36 : servizi, 
forniture, lavori, e all’ art. 30 c. 1, 34, 42: prestazioni professionali, opere e servizi di consulenza da 
parte di professionisti del settore, agenzie specializzate, si procederà mediante le procedure sotto-
soglia U.E.( 40.000,00 euro)  
La procedura prevede, per efficacia organizzativa, l’acquisizione di almeno 3 preventivi, da parte di 
operatori presenti nell’ambito di Napoli e provincia, attraverso l’interrogazione al portale web 
dedicato alla voce “albo professionale” del merito; in ultima analisi di procedere  pubblicazione della 
richiesta di manifestazione di interesse; di poi si procederà alla valutazione delle agenzie/consulenti 
che rispondono ai criteri di selezione dinanzi indicati ( punto n.4, delibera n.16) secondo la 
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graduatoria di merito. Per le procedure di affidamento diretto, la DS chiede al consiglio di fissare la 
soglia a max 5.000 euro, ravvisata la circostanza di urgenza e di necessità, con debita motivazione. In 
ogni caso qualsivoglia procedura di selezione per il reclutamento sarà rivolta prima al personale 
interno (eccetto casi di incompatibilità, presenza di conflitto di interessi, come nel caso del DPO, ecc.).  

Il Consiglio approva con   DELIBERA N. 18 
 
 

 

PUNTO N. 7: Criteri e limiti di spesa per viaggi e uscite didattiche; 
 
Le visite guidate e i viaggi di istruzione sono da considerarsi parte integrante della programmazione 
didattica e rientrano tra le proposte dell’offerta formativa dell’Istituto e devono essere coerenti con gli 
obiettivi del PTOF. A tal fine viene stabilita una previsione di spesa che dovrà essere contenuta in 
limiti ragionevoli, al fine di evitare situazioni discriminatorie: 

 Per la scuola dell’infanzia i viaggi d’istruzione si svolgeranno entro un limite massimo di 40 km 
di distanza dalla scuola con un budget pro-capite di 30 euro; 

  Per la scuola Primaria i viaggi di istruzione avranno di norma la durata di un giorno con un 
budget pro-capite di 50 euro; 

 Per la scuola secondaria di I grado può essere organizzata la visita a località particolarmente 
significative dal punto di vista storico, geografico o artistico e aventi durata di tre giorni con 
due pernottamenti per le classi seconde con un budget pro-capite di 180 euro e quattro giorni 
con tre pernottamenti per le classi terze con un budget pro-capite di euro 220. 

 
Il Consiglio approva con DELIBERA N. 19 
 
PUNTO N. 8: Criteri di concessione spazi della scuola ad associazioni ONLUS e SPORTIVE del 
territorio; 
 
La Dirigente comunica che anche per quest’anno scolastico è stato chiesto l’utilizzo delle palestre della 

nostra ISA da associazioni sportive presenti sul territorio (Gis Pallavolo, Scuola Calcio M. Avino). 

 Prende la parola la Presidente che propone di concedere le palestre in cambio di: 

- manutenzione e pulizia degli ambienti; 

- uno sconto del 20% per gli alunni della nostra scuola; 

 

Il Consiglio approva all’unanimità con DELIBERA N. 20 
 
 
PUNTO N. 9: Premio Beneventano – concorsi e borse di studio; 
 
La Dirigente informa il Consiglio che il sette novembre, in occasione della giornata in ricordo di 
Mimmo Beneventano, la Fondazione omonima ha deciso di premiare gli alunni della nostra scuola che 
si sono distinti per merito, essi saranno individuati dalla nostra Istituzione.  
 
Il Consiglio approva con DELIBERA N. 21 
 
 
PUNTO N. 10: Protocolli di intesa con enti ed associazioni (per erogazione di servizi) 
volontariato; 
La Dirigente chiede al Consiglio di poter siglare protocolli di intesa, per erogazione di servizi, con enti 
ed associazioni di volontariato: UILDM, Il Vesuviano, Coop. Ancora e Archeottaviano. 
 
Il Consiglio approva con DELIBERA N. 22 
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PUNTO N. 11: Variazioni al bilancio; 
 
A seguito di mancata erogazione della cifra di euro120.000,00 ( euro centoventimila/00)  richiesta per 
effettuare lavori di decoro nei plessi D’Annunzio, Lucci e Cacciabella, nell’ambito del progetto “Scuole 
belle” si comunica al Consiglio che tale cifra non è stata effettivamente erogata e come tale viene 
radiata dal bilancio dell’esercizio finanziario 2018.       
 

Il Consiglio approva con DELIBERA N. 23 
 
 
PUNTO N. 12: Varie ed eventuali. 
 
Non essendovi null'altro da discutere e/o deliberare la seduta si scioglie alle ore 19,00.  
 
 
             IL SEGRETARIO                              IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO 
   (Ins. La Marca Giuseppina)                                                          (Sig.ra D’Ascoli Francesca) 
 


