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OGGETTO: COMMISSIONE PTOF-PNRR AA.SS.2022/2025

VISTA la Legge 107/2015;

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.P.R. 80/2013 con il quale e stato emanato il regolamento sul Sistema Nazionale di

Valutazione;

VISTA la Direttiva dell’ 8 Settembre 2014 n. 11;

VISTA la Circolaren. 47 del 21/10/2014;

VISTA la Nota M.I. Prot. n. 21627 del 14/09/2021 - Sistema Nazionale di Valutazione (S.N.V.) -
Indicazioni operative in merito ai documenti strategici delle Istituzioni Scolastiche (Rapporto di
Autovalutazione, Piano di Miglioramento, Piano Triennale dell'Offerta Formativa);

VISTO il proprio Atto di Indirizzo al collegio dei docenti del 01/09/2022, prot. 4.7.22;

VISTA la Nota del M.I. Prot. n. 23940 del 19/09/2022 - Sistema Nazionale di Valutazione (S.N.V.)
-Indicazioni operative in merito ai documenti strategici delle Istituzioni Scolastiche (Rapporto di
Autovalutazione, Piano di Miglioramento, Piano Triennale dell'Offerta Formativa);

VISTA l'individuazione delle figure effettuata dal Collegio dei Docenti del 22/09/2022 e del

17.11.22

DETERMINA

La costituzione della Commissione PTOF-PNRR. per gli AA.SS. 2022 /2025 di cui, oltre il Dirigente
Scolastico, che la presiede, faranno parte:

¢ isuoi Collaboratori docenti Andreoli Giovanna, Versitelli Donata, Iervolino Angela;

ele FF.SS.:
DOCENTE

Mensorio Mariafernanda
Picariello Assunta
Bosone Nicola

AREA

F.S. Area 1: GESTIONE PTOF e progetti dal Fis
F.S. Area 1. Gestione progetti Nazionali e UE

F.S. Area 2: Monitoraggio e autovalutazione di Istituto Bilancio
Sociale





Napolitano Pasqualina F.S. Area 3: INCLUSIONE E BENESSERE A SCUOLA-rapporti con
ASL

F.S. Area 3 prevenzione della dispersione e comunicazione
famiglie alunni con Bes

F.S. Area 4: supporto docenti e formazione

Sepe Carmela
Casinelli Carmela
F.S. area 5: orientamento e continuita

Carillo Maria Margherita

F.S. area % continuita interna

*1 Coordinatori di Dipartimento:

DOCENTE

DIPARTIMENTO

Ambrosio Evelina
Paradiso Caterina
Panico Anna

Romano Angela

Napolitano

Carillo

Sepe

Troccoli Giusi Nicole
Franzese Anna

Ambrosio Clementina

Nappo Silvana
Franzese Bruna
Castaldo Antonella

DIP. LINGUISTICO SECONDARIA I GRADO

DIP. Matematico-SCIENTIFICO tecnologico- ed motoria
SECONDARIA I GRADO

DIP. Educazioni

MUSICALE-artistica- SECONDARIA I GRADO
Inclusione-contrasto dispersione di Istituto

Ed Civica Secondaria I grado
DIP. Classe I LINGUISTICO PRIMARIA

DIP. Classi Il
PRIMARIA
DIP. Classi III primaria

Dip. Classi IV Primaria
Dip classi V Primaria



e Referenti di Ordine:

DOCENTE ORDINE
lervolino Angela SCUOLA DELL’INFANZIA
Nunziata Floriana SCUOLA PRIMARIA
Romano Angela SCUOLA SECONDARIA I GRADO
/ Pisanti Diomede Aspp di Istituto

e L’Animatore Digitale e il Team per I'Innovazione Digitale: docenti Picariello Assunta, Miranda
Nicola, Nunziata Floriana, lervolino Angela;
o [l Referente Invalsi: docente Bosone Nicola ( primaria)- Mensorio Mariafernanda ( secondaria);

¢ Nr. 1 Componente Personale ATA: Assistente Amministrativo Pironti Maria;
e N. 1 At : Prisco Salvatore
¢ [1 DSGA dott.ssa D’ASCOLI CAROLINA.

Gli assi portanti del PNRR sono: il miglioramento qualitativo e 'ampliamento quantitativo dei

servizi diistruzione e formazione, 'ampliamento delle competenze, il sostegno ai processi di

innovazione e trasferimento tecnologico, il potenziamento delle condizioni di supporto alla ricerca

e all'innovazione.Tutto cid richiede quindi I'implementazione delle competenze proprie delle

istituzioni scolastiche che siano quindi in grado di mettersi in relazione e dialogare con le agenzie

territoriali, ed i soggetti pubblici e privati.

A tal proposito la Commissione, in riferimento alle linee indicate Nota del M.I. Prot. n. 23940 del

19/09/2022 - Sistema Nazionale di Valutazione (S.N.V.) dovra partire da alcuni degli strumenti

esistenti, quali:

-il Ptof, il Rav e il piano di miglioramento, considerati nella loro struttura ricorsiva che apre le
porte della scuola al territorio e la accompagna in una logica di follow-up;

- il piano triennale della formazione, in quanto esso rappresenta una progettualita pluriennale di
qualita cui corrisponde un investimento in capitale umano adeguato alle sempre piu fluide
necessitadegli studenti;

- gli esiti delle prove INVALSI, con particolare attenzione a quelli del 2022;

-il Piano per l'inclusione predisposto dal GLI d'Istituto che definisce le modalita per 1'utilizzo
coordinatodelle risorse, compresi il superamento delle barriere e l'individuazione dei facilitatori
esistenti nel contesto di riferimento, nonché per progettare e programmare gli interventi di
miglioramento della qualita dell'inclusione scolastica;

La Commissione svolgera la propria attivita presso la sede Centrale di questa Istituzione Scolastica
perl’aggiornamento dei suddetti documenti, entro i termini stabiliti dalle note ministeriali.

LA Dirigente
ScolasticA
Dott.ssa Anna
Fornaro
(Documento firmato
digitalmente ai sensidel c.d.
Codice dell’ Amministrazione
Digitale e normativa
connessa)



